[image: image1]                                                    

                                                                            
[image: image3.png]



TRƯỜNG CAO ĐẲNG NGHỀ CƠ ĐIỆN VÀ THỦY LỢI
PHÒNG CÔNG TÁC HỌC SINH, SINH VIÊN
*****
MỤC TIÊU CHẤT LƯỢNG NĂM 2009

Để thực hiện chính sách chất lượng của Trường Cao đẳng nghề Cơ điện và Thủy lợi, lãnh đạo và cán bộ nhân viên Phòng Công tác Học sinh, sinh viên phấn đấu thực hiện và hoàn thành các mục tiêu sau:
1. Đảm bảo 100% HSSV không mắc vào các tệ nạn xã hội

2. Đảm bảo giải quyết 100% các vụ việc liên quan đến HSSV ốm đau, tai nạn.

3. Đảm bảo 100% HSSV được khám chữa bệnh định kỳ.

4. Xây dựng, kiện toàn và liên tục cải tiến các quy trình thủ tục làm việc tại phòng. Đạt chứng chỉ ISO 9001:2008 vào tháng 06 năm 2009.
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